
よさをみとり 伝え やる気を喚起することで支えあう学校風土

敷小モデル

（日常の実践）

研修による一人一人の
資質向上

（ポイントはOJT）

考え議論する
道徳

（要）

褒めて育てる学級経営

わかる喜びを感じる

子ども主体の学び
誰にでも思いやりをもって接する

しなやかな心の涵養

誰もが安心して過ごせる楽しい学校の創造
～夢をもち 主体的に学び 他者と力を合わせ 課題をのりこえる子どもの育成～

教職員のベクトルを合わ
せ、それぞれのよさを生
かしながら学校の活性化

をはかります
（教育諸課題への対応）

令和８年度 甲斐市立敷島小学校 校長

よさを伝えほめる教育が、
自己肯定感を高め、豊か
な心を育み、他者への思
いやりの心を育てます。
（振り返りができるよう
に文字に残して伝える）


