
自己評価【教職員用】　

１　あなたは、学校経営方針や学校教育目標に基づいた教育活動を行っている。

２　あなたの学校は、学年の教育活動計画が、教育目標や重点目標を踏まえたものになっている。

３　あなたは、学校の教育活動計画に基づき、実態に即した教育実践を行っている。

４　あなたは、ＰＤＣＡサイクルを生かした、教育活動を行っている。

５　【学校オリジナル】あなたの学校は、特別支援教育の体制が整い、機能的に行われている。

６　あなたは、危機管理マニュアル（防犯、防災、事件、事故等）を理解している。

７　あなたは、個人情報保護・情報セキュリティの観点から、諸表簿や文書、記憶媒体を適切に管理・活用して
いる。

８　あなたは、他の教職員と連携して協働体制で、教育活動にあたっている。

９　あなたは、職務上「報告、連絡、相談、確認」を行っている。

10　あなたは、校内研究（研修）に主体的に関わっている。

11　あなたは、校務支援システムを十分活用できている。

12　あなたは、業務の効率化等の働き方改革を意識して職務にあたっている。

13　【学校オリジナル】あなたの学校は、適材適所の校務分掌がなされ、負担について配慮がなされている。

14　あなたは、児童生徒の学びの意欲を喚起する授業を行っている。

15　あなたは、個に配慮した基礎、基本の定着を図る授業を行っている。

16　あなたは、指導と評価の一体化に努めた授業を行っている。

17　あなたは、ＩＣＴを効果的に活用した授業を行っている。

18　あなたは、協働的な学びを取り入れた授業を行っている。

19　あなたは、宿題や家庭学習に対する指導を行っている。

20　【学校オリジナル】あなたは、思考力・判断力・表現力を伸ばすような問題解決型授業に取り組んでいる。

21　あなたは、民主的で規律ある学級・学年・学校集団づくりを行っている。

22　あなたは、児童生徒理解のためにコミュニケーションを図っている。（対：児童生徒）

23　あなたは、児童生徒の規範意識をはぐくむ指導に取り組んでいる。

24　あなたは、キャリア教育（キャリア・パスポートの活用・進路指導など）を児童生徒の実態に応じて行ってい
る。

25　あなたは、いじめ、不登校等の早期発見・早期対応ができている。

26　【学校オリジナル】あなたは、「明るく元気なたつの子１５か条」を意識して、生徒指導に取り組んでいる。

27　あなたは、教育活動の中に地域の人材や施設を活用し、地域の教育力を生かす指導を行っている。

28　あなたの学校は、保護者や地域の願いに応えるため、学校に対する要望等を聞くなどの機会を設け、情
報収集を行っている。

29　あなたの学校は、学校の教育活動について、たよりやホームページを通して保護者や地域に広報してい
る。

30　あなたは、ＰＴＡ活動に積極的に参加している。

31　あなたの学校は、地域・保護者と連携し、児童生徒の安全確保に努めている。

32　【学校オリジナル】あなたの学校は、地域協力者へ情報提供を行い、学校・地域の教育力向上に努めて
いる。

33　【学校オリジナル】あなたは、児童が意欲的に読書活動に取り組むよう、指導に努めている。

34　【学校オリジナル】あなたは、児童が学校行事や校外学習などの教育活動に進んで取り組むよう、指導に
努めている。

35　【学校オリジナル】状況に応じて，日課表の見直しや時間割の工夫を行い、授業時数の確保に努めてい
る。
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36　【学校オリジナル】教育機器（クロームブック等のICT機器を含む）を、効果的に取り入れた活動を行って
いる。

37　あなたの学校は、国語力向上のための取り組みが行われている。

38　あなたの学校は、自己表現力向上のための取り組みが行われている。

39　あなたの学校は、体力向上のための取り組みが行われている。
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