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◆　この自己評価シートは小中学校共通形式です。まずこのシートに回答してください。（自由記述を含む）
　　その後で、評価段階（アルファベット）の部分はマークシートに回答して下さい。
◆　回答が終わりましたら、このシート及びマークシートともに、12月3日までに白倉までお出し下さい。

☆『　　』内の項目で該当するものに○印を付けて下さい。

＊特別支援学級の担任は所属学年に○を付けてください。
＊養護教諭・事務職員・栄養士・司書・加配教員等は、原則として教務に○を付けてください。

☆　所属を教務につけた方は次の中で該当するものに○をつけて下さい。

＊養護教諭・事務職員・栄養士・司書は、『その他』に○を付けてください。

☆　以下の評価内容（指標）ごとに、評価をして下さい。

評価は、（　Ａ：そう思う　Ｂ：ややそう思う　Ｃ：ややそう思わない　Ｄ：そう思わない　　）
の４段階から該当すると思う段階（Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ）の１つに○印を付けて下さい。
※「Ⅲ学習指導について」と「Ⅳ生徒指導について」はＡ～Ｅの５段階となっていますが、指標の
内容が該当する教職員は、Ａ～Ｄの４段階で回答して下さい。（該当しない教職員のみ、５段階）
　また、評価をＣまたはＤとつけた場合は、「課題・意見」の欄に、必ず具体的な内容を記載して
ください。Ｃ，Ｄではない場合も記入することができます。

回答者　：所　属　『　教務　・　１年　・　２年　・　３年　・　４年　・　５年　・　６年　』

　職　名　『　管理職　・　教諭（講師を含む）　・　その他　』

学校名（甲斐市立双葉東小学校　）
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項目 番号 評　価

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

あなたは、質問や発言が出てくる授業を行っている。

④

⑤

⑦

あなたは、教材教具や備品等を活用した授業を行っている。

⑤

あなたは、個人情報保護・情報セキュリティの観点から、諸表簿や文書、記憶媒体を適切に管理・活用している。

あなたは、職務上「報告、連絡、相談、確認」を行っている。

⑥

①

⑤
あなたの学校は、Ｐ→Ｄ→Ｃ→Ａサイクルで、教育活動が取り組まれている。

Ⅰ
学校
教育
目標
に関
して
・

学校
経営
につ
いて

⑤

①

②

③

⑧

⑨

具体的な評価内容（指標）

あなたの学校は、学校教育目標が、学校経営方針を踏まえたものになっている。

③

④

⑦

②

③

④

⑥
あなたは、他の教職員と相互理解や信頼関係を深めて、教育活動にあたっている。

⑥

⑦

①

②

③

⑦

⑨

あなたは、個に配慮した授業を行っている。

あなたは、評価規準と評価方法を明確にした授業を行っている。

　Ⅱ
学校
運営
につ
いて

あなたの学年は、学校学年目標達成に向けて連携し、計画的継続的な取り組みがなされているか。

あなたは、職員会議に、積極的に関わっている。

あなたは、危機管理（防犯、防災、事件、事故等）マニュアルを理解している。

⑧
あなたは、校内研究（研修）に主体的に関わっている。

あなたは、民主的で規律ある学級・学年・学校集団づくりを行っている。

あなたは、安全に気をつけ教育活動に努めている。

あなたは、児童生徒の学びの意欲を喚起する授業を行っている。

あなたは、基礎・基本の定着を図る授業を行っている。

あなたは、学校経営方針に基づき、教育活動を行っている。

あなたの学校は、学年の教育活動計画が、教育目標や重点目標を踏まえたものになっている。

あなたは、学校の教育活動計画に基づき、実態に即した教育実践を行っている。

あなたの学校は、職場の福利厚生や健康管理について配慮がなされている。

あなたは、Ｐ→Ｄ→Ｃ→Ａサイクルを生かした教育活動を行っている。

あなたの学校は、職員間で生徒指導上の課題を共有した対応が行われている。

あなたは、問題行動（いじめ、不登校等）の早期発見・早期対応ができている。

あなたは、宿題や家庭学習に対する指導を行っている。

あなたは、児童の実態に応じた道徳的価値項目を設定し、道徳の時間の確保と内容の充実に努めている。

Ⅳ
生徒
指導
につ
いて

あなたは、児童生徒の規範意識をはぐくむ指導に取り組んでいる。

あなたは、生き方教育（キャリア教育・進路指導など）を児童生徒の実態に応じて行っている。

あなたの学校は、児童生徒の健全育成のために、学校・保護者・地域及び関係機関との連携が図られている。

①

②

あなたは、児童生徒理解のためにコミュニケーションを図っている。（対：児童生徒）

Ⅲ
学習
指導
につ
いて

あなたは、校舎内外の施設設備を定期的に点検し、結果を的確に処理・報告（整備・保全）している。

④
あなたの校務分掌は、学校運営上、機能している。

⑥
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Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ

課題・意見

＊その他、項目外の意見があれば記して下さい。

⑤

⑤

Ⅴ
地域
との
連携
につ
いて

①

②

③

④

③

④

⑧

⑦

⑥

①

②

⑨

⑧

児童生徒が進んで挨拶をするよう、指導に努めている。

保護者は、ＰＴＡ活動に協力的である。

あなたの学校は、学校の教育活動について、たよりやホームページを通して保護者や地域に広報している。

あなたは、ＰＴＡ活動に主体的に参加している。

地域・保護者は、児童生徒の安全確保に努めている。

あなたの学校では、PTA及び地域と連携を図りながら、道徳的実践活動（あいさつ声かけ運動等）に取り組んでいる。

あなたは、教育活動の中に地域の人材や施設を活用し、地域の教育力を生かす指導を行っている。

あなたは、保護者や地域の願いに応えるため、学校に対する要望等を聞くなどの機会を設け、情報収集を行っている。

自由記述
欄

＊ご協力ありがとうございました。

授業参観日や学校開放日を保護者や地域に伝え、定期的に実施している。

児童生徒が積極的に読書活動に取り組むよう、指導に努めている。

（東の祭りを含む児童会活動）に児童が進んで取り組めるよう指導に努めている。

午後の学習時間を弾力的に活用するノーチャイム制を生かした指導に努めている。

あなたは、「小中連携ふるさとやまなし道徳教育推進事業」の主旨をいかした校内研究の充実に努めている。

⑦
PTAや職員による防犯対策への取り組みがなされている。

⑥
児童（本部・委員会）活動は，主体的にな取り組みがなされている。

保護者は、学習指導や生活指導に協力的である。

あなたの学校では、学校評議員制度や学校関係者評価委員会の話し合いの結果が学校教育に生かされている。

Ⅵ
学校
の特
色に
関し
て


